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Inleiding

De cel Onderzoek en Innovatie maakt deel uit van Groep Gidts. Ze heeft tot doel om de koepel en de beleidsdomeinen te ondersteunen in het realiseren van hun
missie en onderling verbindingen te leggen.

Hierop wordt ingezet omdat
- bij de realisatie van de missie het verwerven van kennis, competenties en expertise en borging ervan noodzakelijk is
- uitdragen van onze opgebouwde kennis en expertise naar de buitenwereld belangrijk is;
° opdat de brede maatschappij weet welke expertise beschikbaar is
. opdat we onze kennis kunnen delen met andere organisaties ten voordele van de doelgroep
- door samenwerking met academische en onderzoek partners, Groep Gidts en de beleidsdomeinen op de hoogte blijven van extern beschikbare innovatie en
evoluties ten voordele van onze doelgroep

De manier van werken van Onderzoek en Innovatie wordt gekenmerkt door drie kernwoorden:

- Dienstbaar
Onderzoek en innovatie is geen doel op zich, maar een middel om de missie van Groep Gidts mee te helpen realiseren. De cel Onderzoek & Innovatie staat
ten dienste van de beleidsdomeinen.

- Verbindend
Als team dat werkt vanuit de koepel, legt Onderzoek & Innovatie zo veel mogelijk verbinding over afdelingen en beleidsdomeinen heen.

- Richtinggevend
De cel Onderzoek & Innovatie zorgt voor voldoende tijd en ruimte om extern te kijken en trends en evoluties op te volgen. Op die manier kan het team ook
relevante nieuwe richtingen signaleren aan het beleid en de werking.
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Onderzoek

1. EIGEN SPEERPUNTEN

Procesbegeleiding Peter Prinzie

Opvoedingsondersteuning / [ Doctoraat in voorbereiding - juni 2019

\ valorisatie via publicaties en presentaties

2018 Onderzoek en
Innovatie

operationele werking datacollectie

Groeicurves
valorisatie via publicaties

Ondersteuning door Marijke Ven

Impact van CVI en ASS op taalstoornissen /
wordt verder gezet in 2019
\ n g

Innovatiecultuur eigen speerpunten

innovatiekennis \ Innovatie Onderzoek

Rekenvaardigheden in het onderwijs -

Innovatieproces ingediend in januari 2019 - masterproef [ wordt verder gezet in 2019

KULAK
/

TETRA Makerhealth project goedgekeurd

Effecten van beeldprojectie
masterproef KULAK

onderzoek afgerond

technologie naast persoon met beperking

dossier ingediend [ resultaat verwacht in 2019

ICON - COSMO

KULeuven trekker




2. TOEGEVOEGDE WAARDE

2018 Onderzoek en
Innovatie

eigen speerpunten

bachelorproeven 15 bachelor of masterproeven

innovatiecultuur adviesverstrekking voor vragen studenten,...

3 interne projecten uitgeschreven

innovatiekennis \ Innovatie Onderzoek toegevoegde waarde

innovatieproces project tilbeleid weerhouden door VIVES

S PWO project niet weerhouden na
selectierondes jury VIVES

\ PWO projecten Z

netwerk en communicatie groep




3. COMMUNICATIE

technologie naast persoon met beperking

innovatiecultuur

innovatiekennis

dagbesteding
jonge starters

studiowonen voor mensen met hogere
zorgnood

Innovatieproces
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Innovatie

1. INNOVATIECULTUUR

ESF dossier weerhouden (80000 euro) dienstverlening naar HR dienst duurzaamloopbaanbeleid

[ uitvoering gepland in 2019 actiepunten gedefinieerd

\ Bart Sabbe trekker traject NAH
communicatieproduct rond doelgroep Vi

sparring partner

r n jectes !
praceshags g prejecien centrum consult

intern netwerk

] strategische doelen opgenomen in
actieplan Dominiek Savio

EASPD Varna workshop

dienstverlening Middelpunt

X dossier niet weerhouden dossier Venture Philantrophy Fonds /)

X dossier niet weerhouden dossier ondersteuning project Brussen Thuisbegeleidingsdienst

Bart Sabbe volgt Synaps 2.0 op

\ NAH - Vlaams Hersenletselplan
onderdeel onderzoek en innovatie /

X dit plan wordt nog niet verder uitgerold

X werd niet verder opgevolgd Roadmaps binnen beleidsdomeinen Rudi Deschepper

chronic care

impactgedreven werken \

opgenomen door Philip Vanneste /

zorgeconomie Fabriek voor de toekomst

inhoudelijke invullen rond onderzoek en

innovatie fundraisingdiner

lid werkgroep

60 jaar Dominiek Savio - innovatieve route

positieve reacties

CODAR

nieuwsberichten
beleefwinkel hARTwerk

continuering

extern netwerk

communicatie

bibliotheek

innovatiecultuur

2018 Onderzoek en
Innovatie
eigen speerpunten

Onderzoek toegevoegde waarde

netwerk en communicatie

Innovatie

groep



2. INNOVATIEKENNIS

O verdere opvolging in 2019

Funnelmethodiek adviesverstrekking naar leidinggevenden

Innovatieproces

innovatiecultuur

() Opleiding consulting, advieswerk en
stafwerk: leiden vanuit de zijnlijn

EASPD congres - Technology in social
services
(Barcelona - Spanje)

innovatiekennis

EASPD concgres - Social Economy as an
Effective Model for Social Inclusion
(Varna - Bulgarije)

2018 Onderzoek en
Innovatie

Onderzoek

eigen speerpunten

toegevoegde waarde

netwerk en communicatie

Qroep



3. INNOVATIEPROCES

22 cliénten ontvingen de informatie,
waarvan 14 duurzaam gebruik maken van
het systeem.

gefinancierd door

Fonds Research & Innovation Pilot Mijn Eigen Plan

\ advies en procesbegeleider

540 euro

o voorstel is uitgewerkt door duurzame
inbedding

[ verdere opvolging in 2019 aanzet TETRA project

\ apps - open systemen - evidence based

technologie naast persoon met beperking

samenwerking De Lovie - VIVES /

inbedding in de reguliere werking Mind Express - GRID

inbedding in de reguliere werking Oogbesturing

CODAR "
Cognitieve
arbeidsondersteuning

CODAR 2.0 \
_

dagbesteding
jonge starters

studiowonen voor mensen met hogere
zorgnood

innovatiecultuur

innovatiekennis

Innovatieproces

2018 Onderzoek en
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Onderzoek

Innovatie

eigen speerpunten

toegevoegde waarde

netwerk en communicatie

groep



apps - open systemen - evidence based

Pilot Mijn Eigen Plan

Inspiratiesessie voor zorg en onderwjis

budget - 132453,39 euro goedkeuring project \

aansturing projectteam

4 opstellingen standaard + 2 sprout

7 i i
additioneel materiaal: hoog-laag tafel, @ Investeringen

bureaumateriaal,...

communicatie

minister De Croo

filmmateriaal

output en indicatoren werden behaald

ingediend dossier

CODAR 2.0
X project niet weerhouden

CODAR

Mind Express - GRID

Oogbesturing

technologie naast persoon met beperking

Cognitieve
arbeidsondersteuning

dagbesteding
jonge starters

studiowonen voor mensen met hogere
zorgnood

innovatiecultuur

innovatiekennis
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visietekst dagbesteding

Dagcentrum

visie dagbesteding

toetssteen dagcentrum @

opening

samenwerking Mariasteen

medewerkers

advies, procesbegeleider, coaching

team

Mira Louise Fonds - 9489,00 euro aangepaste kassa inrichting

1 meenemen in businessmodel Picobello

O meenemen in businessmodel

X Biobello \ samenwerking

Oxfam Wereldwinkel /

[ Businessmodel actie voor 2019

kel

dagbesteding

omzet nulmeting

gemeenschappelijke communicatiestrategie

eschenken met een

NIPG»:G

professionele ontwikkeling \

geschenk met knipoog

efficiéntiewinst
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Innovatieproces

2018 Onderzoek en
Innovatie

eigen speerpunten
Onderzoek toegevoegde waarde

netwerk en communicatie

Innovatie



X stopgezet

technologie naast persoon met beperking

innovatiecultuur

dagbesteding

Dirk Vanderpoorten

advies rond randvoorwaarden

Gesprek met departement WSE \
[ Dossiervorming actie voor 2019 /

Konlingo

My Add On
gesprekken met starters

JuuNoo

jonge starters

Recy-call

Roadshow Circulaire Economie VOKA

projectidee Recyclage melk - Friesland
Campina

\ netwerkuitbouw

A

X stopgezet projectidee Knotplex - Timelab /

[ opvolging in 2019 X rapportering in BBB

studiowonen voor mensen met hogere
zorgnood
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innovatiekennis

Innovatieproces
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technologie naast persoon met beperking

innovatiecultuur

innovatiekennis

introductie binnen PROF

X gesprek leidde niet tot een resultaat >

dagbesteding

jonge starters

studiowonen voor mensen met hogere
zorgnood

Innovatieproces
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groep



Conclusie

We blikken terug op succesvolle acties in 2018.

Binnen het onderzoek zijn er verschillende meerjarenprojecten waarmee we het verschil maken voor mensen met een handicap. Universiteiten en hogescholen
zien ons als een betrouwbare partner. Door de samenwerking tussen onze medewerkers en onderzoekers ontstaat nieuwe kennis. Kennis die we vertalen naar de
praktijk, zodat ondersteuning voor mensen met een handicap steeds beter wordt en uiteindelijk bedraagt tot meer kwaliteit van leven.

De innovatieprojecten van Mariasteen, Molendries en Dominiek Savio, ondersteund en/of getrokken door de cel Onderzoek en Innovatie van Groep Gidts zijn
toonaangevend en zetten Groep Gidts op de kaart niet alleen in Vlaanderen maar ook in Belgié en de ons omringende landen. We bouwen ervaring op in de
implementatie van innovatieprojecten.

De strategische lijnen binnen innovatie tekenen zich steeds duidelijker af. Het is de uitdaging om hier lange termijn doelstellingen aan te koppelen. Nog te vaak
hangt de duurzame inbedding van projectsubsidies af. Met het Fonds Research & Innovation zetten we alvast een grote stap in de juiste richting.

In 2018 was de cel Onderzoek en Innovatie dienstbaar, verbindend en richtinggevend.

e Dienstbaar - Projecten ontstonden uit concrete noden. Bij de start van het project Mijn Eigen Plan luisterden we naar de vragen van de cliénten en
medewerkers. We zochten op de markt naar producten die ons konden helpen. We legden het resultaat voor aan de medewerkers en beslisten om een
pilot op te zetten, aangestuurd vanuit het Centrum Consult. We monitorden de voortgang en gaven advies aan het projectteam. Alle partijen evalueerden
deze werkwijze als zeer positief.

o Verbindend — Groep Gidts maakt de verbindingen mogelijk tussen de verschillende beleidsdomeinen. In het CODAR project konden we ons baseren op de
opgebouwde kennis van maatwerkbedrijf Mariasteen op het vlak van cognitief ondersteunende projectiesystemen. We pasten dit toe in de onderwijs- en
zorgcontext. Jongeren en medewerkers maakten kennis met het systeem dat hen ondersteunt in het uitvoeren van opdrachten. Nieuwe
toepassingsmogelijkheden bijvoorbeeld in therapie zijn gedetecteerd en kunnen in de toekomst verder onderzocht worden.

e Richtinggevend — De cel Onderzoek en Innovatie kreeg de opdracht om het landschap van startende ondernemers op te volgen. Via gesprekken met deze
ondernemers detecteerden we hun noden en zagen we opportuniteiten voor sociale economie. Deze input vormde de basis voor een nota die voorgesteld
werd aan het Departement Werk & Sociale Economie. We kregen het fiat om een projectvoorstel uit te werken samen met andere collega
maatwerkbedrijven. Dit vormt één van de speerpunten in 2019.

In 2019 staan opnieuw verschillende innovatieve projecten op de agenda. We blijven zoeken naar antwoorden op noden van cliénten en medewerkers.

Cel Onderzoek en Innovatie
Gits, 12 maart 2019
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